Offentlich-rechtlicher Vertrag
zur Errichtung des gemefnsamen Kommunalunternehmens '
Koordinierungsstelle soziale Hilfen der schleswig-holsteinischen Kreise Anstalt des

dffentlichen Rechts
und

ZUr Ausg!iedérung der Stabstelle KOSOZ des Kreises Rendsburg-Eckernférde auf
das gemeinsame Kommunalunternehmen Koordmlerungsste[le soziale Hllfen der
schleswig-holsteinischen Kreise Anstalt des offentllchen Rechts

zwischen den Kreisen Dithmarschen, Herzogtum Lauenburg, Nordfriesland, Ostholstein,
Pinneberg; Plon, Rendsburg Eckernfdrde, Schleswig-Flenshurg, Segeberg, Stemburg und
Stormarn

" Prdambel

Die Vertragspariner sind die schleswig-holsteinischen Kreise. Nach den §§ 1 und 2 des
Gesétzés Zur Ausfihrung des. SGB Xl (AG SGB Xli) sind sie &rtliche Trdger der Soziathilfe
sowie flir bestimmie Aufgaben nach dem SGB XII tberérilicher Trager der Sozialhilfe. Die-
se Aufgaben obliegen den Vertragspér’tnern als pflichtige Selbstverwaltungsaufgaben. Seit.
dem 01.01.2007 nehmen die Vertragspartner einige der erwéhnten sozialh?]feréchﬂichen ‘
Aufgaben, ndmlich bestimmte Aufgaben im Rahmen der Eingliederungshilfe fiir behinderte
Menschen nach dem SGB Xil, gefneihsam in der Form von Verwaltungsgemeinschaften
nach § 19 a GkZ wahr, bei denen die t‘ibrigeﬁ Vertragspa&'ner die Verwaltung des Kreises
Rendsburg-Eckernférde in Anspruch nehmen. Der Kreis Rendsburg—Eckemfﬁrc{é unterhalt
im Zuge dieser Verwaltungsgemeinschaften -die Koordih%_erungsstelle'sozia[e Hilfen der

schieswig-holsteinischen Kreise (KOSOZ).
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Der Kreis Rendsburg-Eckernférde hat den Eiffeﬁtlich—rechﬂichen Vertrag tiber diese Verwal-
tungsgememschaﬁen zum 31.12.2016 gekiindigt. Kinftig. sollen:insbesondere die bisher bei
der KOSQOZ erbrachfen Tat;gkelten im Zusammenhang mit den sozmlhdferechthchen Auf-
gaben der Kreise von einem gemeinsamen Kommunaluntemehmen nach den §§ 19 b ff.
. GkZ als Dienstleister der Krelse erledigt werden das die Vertragspartner durch diesen 6f-
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fentlich-rechtlichen Vertrag errichten. Die Kreise bleiben also, auch soweit sie sich der AsR
zur Erledigiing ihrer Aufgaben bedienen, riliche bzw. Uberdriliche Tréger der Sozialhilfe.

Ferﬁer soli dih'e ASR in der Zukunit gegebenenfalls At-sfg-ab'en bei der Prifung von Qualitit
und Wirtschaftlichkeit in den Einrichtungen und ambulanten Diensten im Gebiet von weite-
ren ortlichen Trigern der Sozialhilfe in Schleswig-Holstein fir diese Tréger erledigen.

§1
Errlchtung des gemeinsamen Kommunaluntemehmens veriragliche Aufhebung der

Verwaltungsgemelnschaften

Die Verragsparteien errichten zum 30.05.2016 das gemeinsaime Kommuna!ﬁnteméhmen
Koordinierungsstelle soziale Hilfen der schleswig-holsteinischen Kreise Anstalt des ffentli-
chen Rechts (im Folgenden ASR) in der ReChtsform einer gemeinsaim von den Vertragspar-'
telen getragenen Anstalt des sffentlichen I?\;echts nach den §§ 19 b ff. GkZ. Die Betriebs-
* aufnahme arfolgt zum 01.06.2016. Die Vertragspartelen heben die &ffentlich-rechtiichen
Vértrége tber die \/erwaltungsgemeinschaﬁen im Zusammenhang mit der KOSOZ zum
Ablauf des 31.05.2016 einvernehmiich auf. An diesem Tag vetliert der Kreis Rendsburg-
Eckernforde auch dig Aufgaben'im-Zusa!ﬁmenhang mit der KOSOZ.

§2

Organisationssatzung

Die Vertragsparteien vereinbaren ffir die ASR die Organisaﬁonssatzﬁng, die sich aus dem

als
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diesem Vertrag beigeftigten Entwurf ergibt, Die Vertragsparieien weisen durch diesen Ver-
trag ihre kiinftigen Vertreter im Verwaltungsrat der ASR an, die vereinbarle Organ]saﬁons—

salzung im Verwaltungsrat zu beschlieRen,

§3.
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Vertragsgegenstand

Die AGR erledigt als Dienstleister Aufgaben fur ihre Ti‘ég'er- bei der Exfiiilung von. deren
Aufgaben als ortliche Soziathilfetrager im Bereich der Eingliederungshilfe fir behinder-
te Menschen nach dem SGB XII. Ferne_r obliegen der A6R bestimmte Aufgaben nach
dem Werkstéttenrecht oder in dessen Zusammenhang, soweit der ASR diese Aufga-

" ben oder die Aufgabenérledigung} durch ihre Trager oder durch das Land Schieswig-

Holstein tibertragen werden.

Die ASR erledigt und erfiillt die Aufgaben auf der Grundlage der geitenden Rechtsvor- _
schriften fiir die Trager, Rechte und Pflichten der in Anspruch nehmenden Trager als
Aufgabentréger bleiben unberthrt. Die Tréger kénnen dem Kommunalunternehmen

im Rahmen ihrer Zustandigkeit fachtiche Weisungen zur Erledigung erteilen,

It Verwaltungsverfahren (§ 8 SGB X) vertritt die ASR die jeweiligen Aufgabentrédger

und handelt in ihrem Namen.

. " §4 7
Ausgliederung der Stabstelle KOSOZ des Kreises Rendsburg-Eckernférde

Die bestehende Stabstelle KOSOZ des Kreises Rendsburg-Eckernforde wird im Wege
der Gesamirechtsnachfolge nach § 19 ¢ Abs. 1 Satz 4 1. Alt. GkZ .mit Wirkung zum
01.06.2016 auf die ASR ausgegliedert, soweit zwischen den Vertragsparteien nichts

anderes vereinbartist.

Diejenigen Forderungen, Verbindiichkeiten und sonstige Vermdgensgegenstinde so-
wie diejenigén Beamtenverhalinisse und Arbeitsvertidge, die durch die Ausgliederung |
auf die ASR libergehen, sjnd _in der Erdffnungsbilanz einschliellich Vermﬁgensver—
zeichnis der Stabstelle KOSOZ des Kreises Rendsburg—Eckeme‘ardé aufgefihrt. Diese

Unterlagen sind als
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Bestandieil dieses Vertrages,
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Die AR hat den Erwerb und den Fortbestand der Mltghedschaft im Kommunalen Ar-

beltgeberverband Schleswig-Holstein anzustreben.

Beschiftigungszeiten der Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer, die bisher beim Kr(_aisA
Rendshurg-Eckernférde oder bei einern der anderen Kreise beschaftigt waren und zur
AGR wechseln, beim Kreis Rendsburg-Eckernférde bzw. bei dem jeweiligen anderen

’ Krels werden so angerechnet ‘als wiren sie bei der-ASR geleistet worden. Der Kreis

Rendsburg- Eckemforde verpﬂichtet sich, diejenigen Bedlensteten der AR, die zuvor

beim Kreis Rendsburg -Eckernférde beschafngt waren, bel Ausschrelbungen auf Stel-

| len des Kreises Rendsburg-Eckernférde innerhalb von finf Jahren nach Errichiung

der ASR wie interne Bewerber zu behandein.

Zur Sicherung der Ansprliche auf eine zusatzliche Alters- und Hinterbliebenenversor-

“gung der Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer soll die AGR sicherstellen, dass die

nach der Satzung der Versorgungsanstalt des Bundes und der Lander (VBL) fur eine -

Beteiligungsverainbarung geforderten tatséchlichen und rechtlichen Voraussetzungen

geschaffen und eingehalten werden.

§5
lLaufzeit, Kiirdigung, Austritt .

Der Vertrag wird auf unbestimmte Zeit geschlossen.

Jeder Trager ka.nn seine Tragerschaft mit einer Frist von 12 Monaten zum Ende eineé
jeden Kalenderjahres 'kﬂndigen‘ Das ordentliche Kiindigungsrecht kann erst nach ci-
ner Laufzeit von finf Jahren ausgeiibt werden. Die Kﬁndigung ist sowohl gegeniiber
der ASR als auch gegenilber allen anderen Trégern schriftlich zu erkléren. Die Einzel-
heiten de§ Austritts werden durch 8ffentlich-rechtiichen Vertrag zwischen der ASR und
dem austrétenden Triger geregelt. Im Ubrigen gelten fi]f den Austritt aus der AGR und
dre Aufhebung der AR die Regelungen in der Orgamsatlonssatzung in der jeweus
geftenden Fassung nach MaRgabe von §19d Abs. 4 Satz 2 GkZ. Die Rechte der

Trager nach § 127 LVWG bletben unberihrt.

§6

Vertragsausfertigungen, Vertiagsénderungen, Nebeﬁabreden, salvatorische Klausel
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(1) Der Vertrag wird elffach ausgefertigt. Jeder der Vertragspariner erhdlt eine Ausfert-

gung.

(2) Vertragsdnderungen bediirfen zu ihrer Wirksamkeit der Schritform. Nebenabreden

bestehen nichi.

(3) Die Unwirksamkeit einzelner Bestimmungenberithrt die Wirksamkeit der tbrigen Re-
gelungen dieses Vertrages nichf. Die Verfragspariner verpflichten sich, unwirksame
‘ Be,stimmungeh durch solche zu 'ersetzen, die_deni Sinn und Zweck dieses Verfrages

rechtlich und wirtschaftlich moglichst weitgehand entsprechen.

§7

Békanntmachung der Errichtung

Die Errichtung der ASR ist nach § 42 Abs. 4 LVwWG hekannt zu ma¢hen. Die Verfragspartner
werden die Errichtung  unverziiglich nach 'Vertragsschluss im Amtsblatt fir Schleswig-
Holstein bekannt machen, indem sie dort den Text dieses Vertrages nebst des Entwurfs der

Organisationssatzung verdffentlichen,
Rendshurg, den 02.05.2016

Kreis Dithmarschen

Daniela Erdmann, Oberamisratin

Krais Heré_ogtum Lauenburg

ft—,—f
Dr. Christop i\ﬁgér, Landrat




Kreis Nordfrlesiand

(L.S)

Kreis Ostholstein

%@m///%

Reinhard Sager, Landrat

Kreis Pin n'et‘)er'g

Kreis PIon

g Ttk

8 Dejako Am rat

Kre:s Rendsburg-Eckernférde

/7/ Whier /&/vw

liver Schwemer, Landrat (L. S.)

Kreis awlesw -Flenshurg

ErstelMKreisrat Walter Behrens, Erster stellvertretender Landrat

Kreis Segebery

C/a)us Peter[{l/e{ Erster sftel[ verire en_der l.andrat




Kreis Steinburg

Dr. Heinl/sgémfn , mertretender L andrat
o e

Kreis Stor a’?),‘ B
M&w ;S\é 7
Dr. Hephing Gortz, Landrat




